Zatacenik nr |

do ?gzqdzeniu Prezydenta Miasta Siedlce
Nr 1ch./2013

z dnia & stycznia 2013 r.

Prezydent Miasta Siedlce
z/s przy Skwerze Niepodleglosei 2

dzialajgc na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci poiytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pbzn. zm.)

ZAPrasza
organizacje pozarzadowe prowadzqce dzialalno$é w zakresie pomocy spolecznej
oraz
osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw o stosunku Paiistwa do Kosciola

Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paiistwa do innych koScioléw i zwigzkéw wyznanio oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujq prowadzenie dzialalnoéci pokytku

publicznego, stowarzyszenia jednostek samorzydu terytorialnego, spbldzielnie socjalne, spoltki akeyjne i spotki

z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby sportowe bedgce spélkami dzialajacymi na podstawie przepiséw

ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z péin. zm.), ktére nie dzialajg w celu
osiggnigcia zysku oraz przeznaczajy caloéé dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg rysku
do podzialu migdzy swoich czlonkéw, udzialowcéw, akcjonariuszy i pracownikéw,

do skiadania ofert na realizacje w 2013 roku nastgpujgcych zadai z zakresu pomocy spolecznej:

1. Prowadzenie magazynu i wypoiyczalni przedmiotéw ortopedycznych oraz sprazgtu rehabilitacyjnego —
planowana kwota dotacji do 15.000,00 zi;

2. Wspieranie dzialalnodci placéwek opiekuiiczo — wychowawezych wsparcia dziennego — planowana kwota dotacji
do 145.500,00 =i

Szczegblowe warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadai z zakresu pomocy spolecznej
w 2013 roku, sporzadzone odrgbnie dla kazdego z ww. zadai, stanowia integralng czgsc niniejszego ogloszenia.

Informacje okreslajace warunki przyznawania dotacji i realizowania zadafi oraz termin, tryb i kryteria stosowane
przy wyborze ofert mozna otrzyma¢ w Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie w Siedlcach, przy ul. Sienkiewicza 32.
Pracownikiem upowaznionym do kontaktéw z zainteresowanymi podmiotami jest p. Bernard Trzos, pok. mr 32,
tel. 25 632 57 04. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert oraz warunki przyznawania dotacji zamieszczone zostaly
réwniez na stronach internetowych i w Biuletynach Informacji Publicznej Miasta Siedice (www.siedice.pl)
oraz Miejskiego Ofrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach (www.mopr.siedice.pl).

Oferty na realizacje ww. zadai nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna by¢ opatrzona nazwa
zadania oraz pieczecia podmiotuy) w Kancelarii Ogdlnej hﬁajskiggo Oérodka Pomocy Rodzinie
w Siedlcach, ul. Sienkiewicza 32, w terminie do 13 lutego 2013 r,, do godz. 9", Oferty, ktére dotrg po tym terminie,
zostang zwrdcone bez rozpatrzenia.

Rozpatrzenie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym nastapi w dniu 13 lutego 2013 r.,, w pokoju
ar 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach. Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bedzie podjecie
przez Radg Miasta Siedlce uchwaly przyznajacej $rodki finansowe na realizacj¢ powyzszych zadai.

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
i zakoficzenia postgpowania konkursowego.




Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje¢ zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2013 roku

IL

Prezydent Miasta Siedlce dzialajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z poin. zm.), w zwigzku z art. 25 ust. 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z péin. zm.), oglasza otwarty
konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2013 roku

Rodzaj zadania:
PROWADZENIE MAGAZYNU I WYPOZYCZALNI PRZEDMIOTOW ORTOPEDYCZNYCH
ORAZ SPRZETU REHABILITACYJNEGO
zwane dalej zadaniem

Zasady ogilne:
I. Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie dziatan podmiotéw w zakresie pomocy spotecznej,

stosownie do ustalonych priorytetéw oraz posiadanych srodkow finansowych;
2. Zlecenie i realizacja zadania odbywa sig na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pé#n. zm.);
3. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2010 r, Nr 234, poz. 1536
z poin. zm.), zgodnie z uchwalg XXIV/464/2012 Rady Miasta Siedice z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
W sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2013 rok:
4. Dwie lub wigcej organizacje, dzialajace wspdlnie, moga zlozy¢ wspoing ofertg, wskazujaca, jakie dzialania
w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywaé (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);
5. Dotacja moze zosta¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwigzane z realizacjq zleconego zadania;
6. Wszystkie koszty pozostajace w bezpoérednim zwigzku z realizacj zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sq kosztami kwalifikowanymi i moga zosta¢ sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynagrodzenie
koordynatora w przypadku zadan catorocznych, obsluga ksiggowa, pokrycie kosztow prowadzenia biura w celu
niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie moga stanowié¢ kwoty wyiszej niz 25 %
wartosci otrzymanej dotacji;
7. Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesuniecia terminu rozpoczecia
1 zakoficzenia postgpowania konkursowego.

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2013 roku i w latach poprzednich:
. Kwota dotacji na zadanie w ramach niniejszego konkursu — do 15.000,00 zi;
2. Planowana kwota dotacji na zadanie w 2013 roku - do 30.000,00 zi;
3. Wykonanie ww. zadania w 2011 roku zlecono dwom Podmiotom w tym:
- | Podmiotowi przyznano dotacje w wysokodci 26.866,77 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszgeym 36.920,76 zt;
- Il Podmiotowi przyznano dotacj¢ w wysokosci 25.000,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 49.206.76 zi;
4. Planowane wykonanie ww, zadania w 2012 roku:
- I Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosei 30.000,00 zl, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 35.200,00 z;
- I Podmiotowi przyznano dotacj¢ w wysokosci 22.000,00 zlk, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 43.273,28 zt,

III. Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest pozyskiwanie i magazynowanie przedmiotow ortopedycznych oraz sprzetu
rehabilitacyjnego wraz z prowadzeniem wypozyczalni.
Zastrzega sig mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:
*  Wymagania obowigzkowe:
1. Dysponowanie pomieszczeniami dopuszezonymi do uzytkowania przez odpowiednie shizby;
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Pozyskiwanie na rzecz potrzebujacych przedmiotow ortopedycznych oraz sprzetu rehabilitacyjnego od oséb
fizycznych i instytucji;

Segregacja pozyskiwanych daréw wg asortymentu;

Nieodplatne ~ wypozyczanie osobom  potrzebujacym  przedmiotéw  ortopedycznych oraz  sprzgtu
rehabilitacyjnego;

Prowadzenie ewidencji 0sb, ktdre otrzymaly pomoc rzeczowa z magazynu;

Prowadzenie odrgbnej dla tego zadania dokumentacji merytoryeznej i ksiggowej, pozyskiwanych
i przekazywanych przedmiotow.

Termin i warunki realizacji zadania:
1.

2.

LA

Zadanie bedzie realizowane w trakcie 2013 roku;

Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicanych z budZetu Miasta zobowiazana
Jest do zadeklarowania finansowego udzialu whasnego w wysokosci co najmniej 5% planowanych kosztéw
zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspélpracy Miasta Siedlce z Organizacjami
Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalnoéé Pozytku Publicznego na 2013 rok,
stanowigcego zalgeznik do uchwaly Nr XXIV/464/2012 Rady Miasta Siedlce z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2013 rok). Do ww. wkiadu dopuszeza sie
mozliwos¢ zaliczenia wartosci darowanych materialéw i ustug na rzecz realizacji dofinansowanego zadania
oraz wartosci wycenionego wkladu pracy wlasnej czlonkéw organizacji i wolontariuszy zaangazowanych
do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszicej 50% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw za rok ubiegly, tacznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagrodzen);

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyiszg starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi standardami
| przepisami oraz zawartg umowa;

Szczegdtowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowiazany zostanie w umowie do udostgpniania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szczeglnosci: stanu
Jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosei i jakosei wykonywania, prawidlowosci wykorzystania otrzymanych
srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
Umowy;

Przyznana dotacja podlega¢ bgdzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu przygotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajacego si¢ o dotacj¢ na realizacje zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. 22011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawiera¢:

e

e

Szezegdlowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego dzialania;
Informacje o terminie i miejscu realizacji zadania;

Kalkulacj¢ przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;

Informacje o wysokosci $rodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych Zrédet na realizacje
danego zadania;

Informacje o wezesniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego ofertg w zakresie, ktérego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz 0sob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikéw, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacja czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przyshugujacego w ramach realizacji zadania;

W' przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie
zobowigzany jest do przedstawienia kosztow eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosztéw
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podzialéw tych kosztow na poszczegoine
zadania (z uzasadnieniem). JeZeli w obickcie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie — nalezy zlozyé
stosowne o$wiadczenie;

Kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentéw
potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych. Odpis musi byé zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;
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10. W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej — aktualne
petnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawezego) do skladania oferty o dotacje
na realizacje zadania, podpisywania uméw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczen z tych funduszy.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty cheg wspélnie realizowaé zadanie, ich wspélna
oferta musi ponadto wskazywad:
1. Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania beda wykonywaé poszezegolne organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2. Sposob reprezentacji podmiotow, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracji
publicznej.
Umowe zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziafalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych sie
na realizacj¢ zadania publicznego, zalacza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.
Organizacje lub podmioty skladajace oferte wspdlna ponoszq solidarna odpowiedzialnodé za zobowigzania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:
I. Zalaczenie potwierdzonego przez organ prowadzgcy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokumentu
(oile przepisy dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewiduja obowiazku posiadania statutu), ktory
okresla cel i zadania podmiotu;
Zlozenie Oswiadczenia (wzdr w zalgczeniu);
W przypadku zalaczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna byé po§wiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania

podmiotu,

nie miejsca i terminu skladania ofert:
Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna byé opatrzona nazwa zadania
oraz pieczeeig podmiotu) w Kancelarii Ogélnej Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach,
ul. Sienkiewicza 32, w nieprzekraczalnym terminie do 13 lutego 2013 r., do godz 9%. Oferty, ktére dotra
po tym terminie, zostang zwrocone bez rozpatrzenia.
Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym i merytorycznym nastapi w dniu
13 lutego 2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach.
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Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego;

2. W sklad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacji;

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyezy;

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow;

Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami réwnodci, uczciwej konkurencji, rzetelnoéci i zgodnosci

z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

Postgpowanie konkursowe sklada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytoryeznej zloZzonych ofert;

Oceny formalnej (komplet dokumentow, prawidlowosé sporzadzenia wniosku, terminowosé zlozenia oferty,

wymagane zataczniki, podpisy osdb uprawnionych do reprezentowania organizacji, zadeklarowany wkiad

whasny, zgodnos¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje komisja;

8. Oferty sporzadzome wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentow
lub informacji, nie zloZone w zamknigtej kopercie badz wykraczajgce poza okreslone zadanie zostang
odrzucone i wylgczone z dalszego postepowania;

9. Oferty, ktore wplyng po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostany bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si¢ mozliwodci poprawiania i uzupelniania ofert;

Il. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacje zadan, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane sq na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

12. Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akceptacji listg pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
z proponowanymi kwotami dotacji;

13. Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszczegélne podmioty;
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktére moga bvé dotowane, lacznie z propozycja wysokosci
dotacji;

WysokoS¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie;

W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka realizujgca
postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnief, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw
i zakresu realizacji zadania;

Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczone] do rozdysponowania
w konkursie;

Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bgdzie podjgcie przez Rade Miasta Siedlce uchwaly gwarantujgcej
srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania;

Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolawczego;
Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie informacji
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Oérodku Pomocy Rodzinie, a takze
opublikowane na stronach internetowych Miasta i MOPR w Siedlcach:

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadaé uzasadnienia wyboru
lub odrzucenia oferty.

VIIL Kryteria oceny ofert:

Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzje w sprawie udzielenia dotacii, kieruje si¢ nastepujacymi

kryteriami:

1.
2.

3.

Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

Uwzglednia zadeklarowang przez podmiot uprawniony jako$¢ dzialania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych Zrédel
na realizacje zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz prace spoleczng czlonkdw;

Uwzglednia analizg i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim,
biorge pod uwagg rzetelnos¢ i terminowoéé oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow:
Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidziang w budzecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce na realizacjg
ww, zadania.

IX. Podmioty ubiegajace si¢ o dotacje otrzymuija:

1.
2

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacje zadania;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dot. realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. 22011 r. Nr 6, poz. 25);

Formularz O$wiadczenia;

Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z p6én, zm.).




Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan
z zakresu pomocy spolecznej w 2013 roku

L
2.
3.
4.
3.
6.
IL.

Prezydent Miasta Siedlce dzialajgc na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pbin. zm.), w zwigzku z art, 25 ust. 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pdin. zm.), oglasza otwarty

konkurs ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej
w 2013 roku

Rodzaj zadania;
WSPIERANIE DZIALALNOSCI PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH
WSPARCIA DZIENNEGO
zwane dalej zadaniem

Zasady ogolne:

3.

Miasto Siedlce udziela dotacji na dofinansowanie dziatan podmiotow w zakresie pomocy spolecznej,
stosownie do ustalonych priorytetow oraz posiadanych srodkéw finansowych;

Zlecenie i realizacja zadania odbywa sie na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdZn, zm.);

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczyé organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z péin. zm.), zgodnie z uchwalg XXIV/464/2012 Rady Miasta Siedlce z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2013 rok;

Dwie lub wigcej organizacje, dzialajace wspolnie, moga ztozy¢ wspolng oferte, wskazujaca, jakie dzialania
w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac (art. 14, ust. 2 — 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie);

Dotacja moke zostal przeznaczona wylacznie na wydatki zwiazane z realizacja zleconego zadania;

Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwigzku z realizacja zadania, przeznaczone na jego wykonanie
sq kosztami kwalifikowanymi i moga zostaé sfinansowane lub dofinansowane z dotacji (wynagrodzenie
koordynatora w przypadku zadan calorocznych, obsluga ksiegowa, pokrycie kosztdéw prowadzenia biura w celu
niezbednym do realizacji zadania). Wydatki tego rodzaju nie mogg stanowi¢ kwoty wyiszej nit 25 %
wartosci otrzymanej dotacji;

Prezydent Miasta Siedlce zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu oraz przesunigcia terminu rozpoczecia
i zakonczenia postgpowania konkursowego.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w roku 2013 i w latach poprzednich:
1.
2.
3.

Kwota dotacji na zadanie w ramach niniejszego konkursu — do 145.500,00 zi;

Kwota dotacji na zadanie w 2013 roku - do 400.000,00 zt;

W 2011 roku dotacje na realizacje zadania otrzymalo 6 podmiotow:

- I Podmiotowi przekazano na prowadzenie jednej Placowki dotacje w wysokodci 55.440,00 zi,
przy calkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym 64.903,65 zl (opieka objeto ok. 30 dzieci) oraz
na prowadzenie drugiej Placowki dotacje w wysokosei 49.620,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji
zadania wynoszacym 52.426,42 zl (opieka obj¢to ok. 30 dzieci);

- II Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosei 30.000,00 zt, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 42.143,64 zi (opieka objeto ok. 38 dzieci);

- 1l Podmiotowi przyznmano dotacjg w wysokosci 45.385,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 48.386,17 zt (opieka objeto ok. 20 dzieci);

- IV Podmiotowi przyznano dotacje w wysokosci 38.100,00 zi, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 43.729,39 1 (opieka objeto ok. 15 dzieci);

- V Podmiotowi przyznano dotacjg w wysokosei 49.975,00 #, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 54.066,72 zi (opieka objeto ok. 20 dzieci);

- VI Podmiotowi przyznano dotacjg w wysokosci 56.400,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 76.106,89 zl (opieka objeto ok. 37 dzieci).

W 2012 roku dotacjg na realizacjg zadania otrzymalo 6 podmiotéw:

- 1 Podmiot otrzymal dotacje na prowadzenie jednej Placowki w wysokosci 50.070,00 zt, przy catkowitym
koszcie realizacji zadania wynoszacym 56.850,00 zl (opiekg objgto ok. 30 dzieci) oraz na prowadzenie
drugiej Placowki dotacje w wysokosci 48.400,00 21, przy calkowitym koszcie realizacji zadania wynoszacym
51.300,00 zt (opicka objeto ok. 30 dzieci);



V.

- 11 Podmiot otrzymal dotacje w wysokosci 50.100,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 66.220,00 zt (opicka objeto ok. 30 dzieci);

- 11l Podmiot otrzymal dotacje w wysokosci 48.075,00 zi, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszaeym 51.915,00 zt (opieka objeto ok. 20 dzieci);

- IV Podmiot otrzymal dotacje w wysokasei 52.765,00 zb, przy catkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszaeym 65.079,00 21 (opieka objeto ok. 15 dzieci);

- V Podmiot otrzymat dotacjg w wysokosci 45.660,00 zl, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszacym 48.070,00 zt (opieka objeto ok, 19 dzieci);

- VI Podmiot otrzymal dotacjg w wysokosci 54.930,00 zl, przy calkowitym koszcie realizacji zadania
wynoszgeym 62.084,00 z1 (opieka objeto ok. 20 dzieci).

Przedmiot realizacji zadania:

Przedmiotem konkursu jest opieka nad dzie¢mi i miodzieza, w wieku od 7 do 16 lat, z rodzin zaniedbanych
wychowawczo, zagrozonych kontaktami ze Srodowiskami patologicenymi, w szczegoinosci z powodu alkoholizmu,
poprzez organizowanie i prowadzenie ognisk wychowawezych, swietlic i klubéw srodowiskowych. Celem zadania
jest wspieranie rodziny przez objecie dziecka dzialaniami wychowawczymi, opiekuiczymi i edukacyjnymi.
Zapewnienie zorganizowanej opieki w czasie wolnym od nauki spelnia rownoczesnie funkcje profilaktyczng,
kompensacyjna, a w miarg potrzeb takZe terapeutyczng.

Uczestnictwo dzieci w zajeciach uzgodnione bedzie z Miejskim Oérodkiem Pomocy Rodzinie w Siedlcach
(w wyjatkowych sytuacjach zasadno$¢ pobytu potwierdzona zostanie przez kuratora rodzinnego, poradnig
psychologiczno — pedagogiczna, pedagoga szkolnego itp.).

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji miejsca realizacji zadania/siedziby podmiotu
uprawnionego przed podpisaniem umowy.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

*  Wymagania obowigzkowe:

1. Funkcjonowanie placdwki przez 5 dni w tygodniu, co najmniej 4 godziny dziennie;

2. Zapewnienie dzieciom i miodziezy opieki oraz mozliwosci konstruktywnego spgdzania czasu wolnego,
organizacj¢ zabaw | zajed sportowych;

3. Realizacja programéw | warsztatow szkoleniowych na temat wspdlczesnych zagrozen cywilizacji

(uzaleZnienia itp.);

Pomoc w nauce i rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i szkolnych;

Wspieranie rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwdj zainteresowan,

Stala wspoélpraca z rodzina;

Wspolpraca ze szkota, MOPR oraz innymi instytucjami, w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych;

Zapewnienie dzieciom i mtodziezy wyposazenia w przedmioty potrzebne do zajec;

Zapewnienie wlasciwego przygotowania merytorycznego pracownikow (kierownik, wychowawcy, pedagodzy,

psycholodzy, terapeuci i inni pracownicy placéwki musza posiada¢ wyksztalcenie zgodne z zapisami ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887

Z poin. zm.);

10. Zapewnienie dzieciom pobytu w odpowiednich warunkach lokalowych (obiekt musi by¢ m.in. dopuszczony
do ukytku przez odpowiednie shuzby);

11. Dziatanie placowki musi odbywaé si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z péin. zm.);

12. Prowadzenie dokumentacji, w szczegdlnosci ksiggowej i merytorycznej (w tym m.in. rejestru uczestnikow,
programu pracy placowki oraz dokumentéw opisujacych pracg z podopiecznymi, okreslonych w regulaminie
Placowki),

Lol e SR

Wymagania oczekiwane:

Organizowanie zaje¢ w okresie ferii zimowych i wakacji letnich;

Prowadzenie specjalistycznej pracy z rodzing (poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne, terapia rodzinna);

Praca z dzie¢mi niepelnosprawnymi, jesli nie ma uzasadnionych przeciwwskazan;

Organizowanie  zajgé profilaktycznych, korekecyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych i in. terapeutycznych;

5. Zorganizowanie doZzywiania uczestnikow zaje¢ (dostosowanego do pory dnia i czasu przebywania dzieci
w placowee);

6. Dokonywanie potrocznej oceny pracy z dzieckiem przez Zespol zloZzony z pracownikow Placowki.

B

Termin i warunki realizacji zadania:
1. Zadanie bedzie realizowane w trakcie 2013 roku;

2



Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie realizacji zadan publicznych z budzetu Miasta zobowigzana
jest do zadeklarowania finansowego udzialu wlasnego w wysokosci co najmniej 5% planowanych kosztow
zadania okreslonego w ofercie konkursowej (§ 9 ust. 5 Programu Wspolpracy Miasta Siedlce z Organizacjami
Pozarzadowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalno$¢ Poiytku Publicznego na 2013 rok,
stanowigcego zalgcznik do uchwaly Nr XXIV/464/2012 Rady Miasta Siedlce z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
w sprawie uchwalenia programu wspolpracy Miasta Siedlce z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2013 rok). Do ww. wkladu dopuszcza sig
mozliwosé zaliczenia wartosci darowanych materialow i ushug na rzecz realizacji dofinansowanego zadania
oraz wartosci wycenionego wkladu pracy wiasnej czlonkéw organizacji i wolontariuszy zaangazowanych
do realizacji zadania (wg maksymalnej stawki wynoszgeej 50% przecigtnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw za rok ubiegty, lacznie z naliczonymi pochodnymi od tych wynagrodzen);

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z obowigzujacymi standardami
| przepisami oraz zawartg umows;

Szezegolowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa;

Podmiot uprawniony zobowigzany zostanie w umowie do udostgpniania dokumentacji merytorycznej
i finansowej, celem dokonania kontroli i oceny realizacji danego zadania, w szczegdlnodci: stanu
jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonywania, prawidlowosci wykorzystania otrzymanych
srodkéw publicznych oraz prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy;

Przyznana dotacja podlegaé bedzie rozliczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

Opis sposobu prevgotowania ofert:

Oferta podmiotu uprawnionego ubiegajgcego sig o dotacjg¢ na realizacjg zadania, sporzadzona zgodnie

ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) musi zawiera¢:

oy Bl b
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10.

Szczegolowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego dzialania;
Informacje o terminie | miejscu realizacji zadania;

Kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania;

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;

Informacjg o wysokosci Srodkow finansowych wilasnych albo pozyskanych z innych Zrodet na realizacje
danego zadania;

Informacje o wezeéniejszej dzialalnodei podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie;
Imienny wykaz osob zaangazowanych w realizacje zadania (pracownikow, wolontariuszy i in.) wraz z:

- opisem kwalifikacji zawodowych;

- informacjq czy jest to jedyne, czy dodatkowe miejsce pracy;

- okresleniem formy zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy przy realizacji zadania;

- wysokoscig wynagrodzenia (w przeliczeniu na godzing) przystugujacego w ramach realizacji zadania;

W przypadku, gdy podmiot uprawniony realizuje w tym samym obiekcie wigcej niz jedno zadanie
zobowigzany jest do preedstawienia kosztéw eksploatacyjnych (i ewentualnych podstawowych kosztow
administracyjnych) calego obiektu oraz procentowego okreslenia podziatéw tych kosztow na poszczegolne
zadania (z uzasadnieniem). JeZeli w obiekcie realizowane bedzie tylko niniejsze zadanie — nalezy zlozyé
stosowne o$wiadczenie;

Kopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji lub dokumentow
potwierdzajgcych status prawny oferenta | umocowanie 0s6b go reprezentujacych. Odpis musi byé zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleZnie od tego, kiedy zostal wydany;

W przypadku wniosku skladanego przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej — aktualne
pelnomocnictwo zarzadu glownego (lub innego organu wykonawczego) do skladania oferty o dotacje
na realizacj¢ zadania, podpisywania umdéw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami
i dokonywania rozliczen z tych funduszy,

W przypadku, gdy dwie lub wigcej organizacje lub podmioty chca wspolnie realizowaé zadanie, ich wspdlna

oferta musi ponadto wskazywac:

2.

Jakie dzialania w ramach realizacji tego zadania bedq wykonywaé poszczegolne organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Sposdb reprezentacji podmiotow, o ktdrych mowa w art, 14 ust. 2 ww. ustawy, wobec organu administracji
publiczne;.
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Umowe zawartg migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajacq zakres ich $wiadczen skladajacych sie
na realizacje zadania publicznego, zalgeza sig do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje lub podmioty skladajace ofert¢ wspdlng ponosza solidarng odpowiedzialno$é za zobowiazania
wynikajace z umowy o wsparcie realizacji zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest ponadto:

1. Zalgczenie przez organ prowadzacy statutu podmiotu uprawnionego albo innego dokumentu (o ile przepisy
dotyczace funkcjonowania podmiotu nie przewidujg obowigzku posiadania statutu), ktéry okresla cel i zadania
podmiotu;

2. Zlozenie Odwiadczenia (wzor w zalgczeniu);

W przypadku zalgczania do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna byé poswiadczona

za zgodnos¢ z oryginalem przez organ wydajacy dokument lub przez osoby upowaznione do reprezentowania

podmiotu.

Wskazanie miejsca i terminu skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach (koperta powinna by¢ opatrzona nazwg zadania oraz pieczecia
podmiotu) w Kancelarii Ogdlnej Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Siedleach, ul. Sienkiewicza 32,
w nieprzekraczalnym terminie do 13 lutego 2013 r., do godz. 9". Oferty, ktére dotra po tym terminie, zostana
zwrocone bez rozpatrzenia.

Otwarcie ofert oraz ich rozpatrzenie pod wzgledem formalnym i merytorycznym nastapi w dnin
13 lutego 2013 r., w pokoju nr 35 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Siedlcach.

s

Procedura rozpatrywania ofert:

1. Prezydent Miasta powoluje komisje, w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego;

2. W skiad komisji wchodzi trzech przedstawicieli Prezydenta oraz trzech przedstawicieli organizacji,
zaproponowanych przez Rade Organizacji;

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy;

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow;

Przy ocenianiu ofert komisja kieruje si¢ zasadami rownosei, uczciwej konkurencji, rzetelnosci i zgodnodci

z zadaniami publicznymi realizowanymi przez Miasto Siedlce;

6. Postgpowanie konkursowe sklada si¢ z dwoch etapow: oceny formalnej i oceny merytorycznej ztozonych ofert;

Oceny formalnej (komplet dokumentow, prawidlowosé sporzadzenia wniosku, terminowo$¢ zlozenia oferty,

wymagane zalgczniki, podpisy osob uprawnionych do reprezentowania organizacji, zadeklarowany wklad

wlasny, zgodnosé¢ charakteru zadania z zapisami statutu organizacji itp.) dokonuje komisja;

8. Oferty sporzadzome wadliwie albo nickompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji, nie zlozone w zamknig¢tej kopercie badi wykraczajgce poza okreslone zadanie zostang
odrzucone i wylgczone z dalszego postgpowania;

9. Oferty, ktore wplyng po terminie podanym w ogloszeniu o konkursie, pozostang bez rozpatrzenia;

10. Nie przewiduje si¢ moiliwosci poprawiania i uzupelniania ofert;

11. Komisja zajmuje stanowisko w kwestii podzialu dotacji na realizacje zadan, po dokonaniu oceny
merytorycznej. Opinie podejmowane si na zasadzie glosowania jawnego, zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

12. Komisja przedklada Prezydentowi Miasta do akeeptacji listg pozytywnie ocenionych ofert konkursowych wraz
Z proponowanymi kwotami dotacji;

13. Zadanie moze by¢ podzielone i zlecone do wykonania kilku podmiotom uprawnionym. W takim przypadku
planowana kwota dotacji zostanie podzielona migdzy poszezegdlne podmioty;

14. Komisja moze zaproponowaé elementy projektu, ktore mogg by¢ dotowane, lqcznie z propozycja wysokosei
dotacji;

15. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie;

16. W przypadku, gdy organizacja otrzymala dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, jednostka realizujaca
postgpowanie konkursowe dokonuje z oferentem uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow
i zakresu realizacji zadania;

17. Laczna suma proponowanych dotacji nie moze przekraczaé kwoty przeznaczonej do rozdysponowania
w konkursie;

18. Ostatecznym rozstrzygnigciem konkursu bgdzie podjecie przez Radg Miasta Siedlce uchwaly gwarantujacej
$rodki finansowe na realizacjg niniejszego zadania;

19. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolawczego;

o
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20. Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podane do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie informacji

na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Siedlce oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, a takie
opublikowane na stronach internetowych Miasta | MOPR w Siedlcach;

2]. Kazdy, w terminie 30 dmi od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze #adaé uzasadnienia wyboru

lub odrzucenia oferty.

VIIIL. Kryteria oceny ofert:

IX.

Organ zlecajacy zadanie, podejmujac decyzje w sprawie udzielenia dotacji, kieruje si¢ nastgpujacymi

krytcnami

Dokonuje oceny zgloszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty upm&mlunﬂ

Uwzglednia zadeklarowana przez podmiot uprawniony jakos$¢ dzialania i kwalifikacje os6b, przy udziale
ktorych podmiot uprawniony ma realizowaé zadanie;

Dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji
do zakresu rzeczowego zadania;

Uwzglednia zadeklarowany udzial srodkéw finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych #rédet
na realizacj¢ zadania oraz planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy oraz pracg spoleczng czlonkéw;

Uwzglednia analizg i oceng realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim,
biorage pod uwage rzetelnosc i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkdow;
Uwzglednia wysokos¢ dotacji, przewidziana w budecie uchwalonym przez Rade Miasta Siedlce na realizacje
ww. zadania,

ﬂ ioty ubiegajace sig o dotacje otrzvmuja:

2.

ik
.

Warunki konkursu ofert o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadania;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. 22011 r, Nr 6, poz. 25);

Formularz Odwiadczenia;

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z po#n. 2zm.);

Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149,
poz. 887 2 pdzn. zm.).




