
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych  

w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzeni Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w spawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), uprzejmie informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Zespół ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności, reprezentowany przez Przewodniczącą Zespołu. Adres: ul. Prusa 16/18, 

adres e-mail: pzoon@mopr.siedlce.pl  

2. Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym do kontaktów z osobami, których dane 

dotyczą w sprawach związanych z przetwarzaniem ich danych osobowych  

oraz wykonywaniem praw przysługujących im na mocy rozporządzenia 2016/679, 

można kontaktować się przez adres e-mail: iodo@mopr.siedlce.pl lub na adres siedziby, 

wskazanym w pkt. 1 a także telefonicznie:  (25) 794 30 01 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji obowiązków wynikających z: 

o Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych w zakresie orzekania o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności, 

o Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione na podstawie przepisów 

prawa, a także podmioty, którym na podstawie zawartej umowy powierzono przetwarzanie 

danych osobowych. 

5. Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres 50 lat od końca roku, w którym zakończono 

postępowanie prowadzone przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności  

do czasu upływu ustawowego terminu przechowywania akt na podstawie Rozporządzenia 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania 

archiwów zakładowych (Dz. U. z 2011 r., nr 14, poz. 67). 

6. Podanie przez Panią/Pana danych jest wymogiem wynikającym z przepisów ustawy  

o rehabilitacji zawodowi i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

7. W związku z przetwarzanie danych przez PZOON, Pani/Pana danych, przysługuje Pani/Panu 

prawo do : 

 dostępu do treści danych, 

 sprostowania danych. 
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8. Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych za granicę. 

9. Administrator dokłada wszelkich starań, żeby zapewnić środki fizyczne, techniczne  

i organizacyjne ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy nieumyślnym 

zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem 

czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami.  

10. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, kiedy uzna, że przetwarzane Pani/Pana dane  

są niezgodne z przepisami RODO. 


